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VBL - Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
integriert RealObjects PDFreactor® in online Tarifrechner

Neben detaillierten Produktinformationen bietet die VBL (iber ihre Website www.vbl.de
ihren Versicherten, Arbeitgebern und Rentnern die Mobglichkeit, Tarifbeitrdge und
Zahlpldne fiir betriebliche Altersversorgungsprodukte online zu berechnen. Uber
verschiedene HTML Formulare werden zunéchst die zur Berechnung wichtigen
Daten abgefragt. In Echtzeit wird dann aus den so gewonnenen Daten ein
druckbares Versicherungsangebot (PDF) mittels PDFreactor serverseitig erstellt.
Dieses kann dann vom Kunden direkt heruntergeladen werden oder wird (ber einen
automatisierten Prozess postalisch versendet. Das Projekt wurde im Auftrag der VBL
von der SITEFORUM GmbH durchgefiihrt.

Autoren: Martin Appel, Leiter Online-Marketing, VBL
Dirk Schlenzig, CEO, SITEFORUM GmbH

Uber die VBL

Die VBL, Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander,
ist die grofite deutsche Zusatzversorgungskasse fur
Betriebsrenten im 6ffentlichen Dienst.

Seit 80 Jahren flhrt sie die betriebliche Altersversorgung
fur Beschaftigte im offentlichen Dienst durch. Die VBL
verwaltet Beitrdge und Umlagen von Arbeitgebern und
Beschéftigten in Héhe von Uber 14 Milliarden Euro. Etwa
1,1 Million Rentner erhalten neben ihrer gesetzlichen
Rente eine Zusatzrente von der VBL. Insgesamt etwa 360
Millionen Euro zahlt die VBL monatlich an Zusatzrenten
aus. Derzeit nutzen rund 5.450 beteiligte Arbeitgeber und
etwa 4,1 Millionen Versicherte die Dienstleistung der
offentlich-rechtlichen Einrichtung in Karlsruhe.

Problemstellung

Die generierten Angebote enthalten eine Vielzahl komplexer Darstellungen wie Zahlungsplane,
Tarifinformationen, personliche Informationen oder vertragliche Details. Das Design und Layout der
Angebote war aus der Offline-Welt bereits vorhanden. Hauptanforderung war es, diese
Angebotsvorlagen ,pixelgenau” in die Online-Welt und dynamische Angebotserstellung zu Uberfiihren.
Ein weiterer wichtiger Aspekt ist eine schnelle Generierung der Angebote.

Loésung

Mit RealObjects PDFreactor® hat die VBL den web-basierten Angebotsprozess optimal erganzt. Im
Vergleich zum Open Source Tool HTMLDOC bietet PDFreactor® eine Vielzahl von Vorteilen. Dies
betrifft vor allem die Moglichkeit, Seitenlayout und Styles Uber Cascading Style Sheets (CSS)
definieren zu kénnen. Erst dadurch konnten die von der VBL gewlinschten Angebotsvorlagen genau
umgesetzt werden. Das serverseitige Tool ermdglicht schnell realisierbare, kosteneffiziente und
hochqualitative Druck-Funktionalitat innerhalb des VBL Angeboterstellungsprozess.
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Ihr Angebot zur freiwilligen Versicherung mit Riesterfordenung

Ihre persd@nliche Daten:

Wersicherte Person

Ihre Yersicherungsnummer
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Flatzhalter fir Marme Kind, Geburtsjahr J41J
Flatzhalter fiir Mame Kind, Geburtsjahr JL
Flatzhalter fir Mame Kind, Geburtsjahr JL
Platzhalter fir Marme Kind, Geburtsjahr JJJ
Flatzhalter fir MNarme Kind, Geburtsjahr J4JJ
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Alternativangebot
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T. Maonat JJJJ
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zur Inanzpruchnahme der vollen stastichen Firderung

Platzhalter fir Mame Kind, Geburtsjahr: JJJJ
Platzhalter fir Mame Kind, Geburtsjahr: JJJJ
Platzhalter far Mame Kind, Gelourtsjahr: JJJJ
Platzhalter fur Mame Kind, Geburtsjahr: JJJJ
Platzhalter fur Mame Kind, Geburtsjahr: JJJJ
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Kundenstatements

LsDurch PDFreactor konnten wir die Vorgaben der VBL bzgl. des Angebotslayouts genau einhalten.
Durch die einfach zu benutzenden Java-basierten Schnittstellen waren wir dartiber hinaus in der Lage,
PDFreactor optimal in die bestehende Web-Infrastruktur des VBLportals zu integrieren”, sagt Dirk
Schlenzig, CEO der SITEFORUM Gruppe.

Martin Appel, Leiter Online-Marketing der VBL sagt: ,Unsere Kunden schétzen unsere Self-Service
Angebote. Dadurch sind sie jederzeit in der Lage, sich ein persénliches Angebot direkt im VBLportal
zu erstellen. Der PDFreactor erméglicht uns einen medienbruchfreien Prozess mit ansprechenden,
professionellen Ergebnissen.*

Kontakt

RealObjects GmbH SITEFORUM GmbH
Altenkessler Str. 17/B6 Bergstr. 32

66115 Saarbricken 99092 Erfurt

Tel. 0681 985 790 Tel. 0361 66 61 58 10
Fax 0681 985 7929 Fax 036124 45050
info@realobjects.com info@siteforum.com
www.realobjects.com www.siteforum.com
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